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de Justicia

MIRNA
VASQUEZ Noza

FORMACION ACADEMICA

Licenciada en Derecho, Ciencias Politicas y Sociales. Licenciada en Ciencias de la Comunicacion
Social. Diplomado en Derechos Humanos y Prevencion de la Violencia contra las Mujeres. Diplomado
en Educacion Superior. Diplomado en Derecho Constitucional. Diplomado en Estrategias y Técnicas
de Abordaje Integral Infanto- Adolescente en Violencia Sexual. Diplomado en Derecho Procesal Penal.
Maestria en Derecho Penal y Derecho Procesal Penal con conclusion de estudios.

PRODUCCION INTELECTUAL
Articulos: “Teoria de la autoria y participacion”. “La retroactividad de la ley en materia penal en general y en materia de delitos de
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corrupcion en particular”. “Dia Internacional de la Mujer”.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Asesor Técnico Especializado del Gobierno Autonomo Departamental del Beni. Directora de Defensa Legal y Procesal del Gobierno
Autonomo Departamental del Beni. Juez Electoral del Tribunal Electoral del Beni. Defensor de Reos y Pobres del Tribunal Departamen-
tal de Justicia del Beni. Asesora Legal de la Subcentral de Cabildos del Territorio Indigena Parque Nacional Isiboro-Sécure (TIPNIS).
Asesora Legal de la Asamblea Permanente de Derechos Humanos de Trinidad y a nivel Nacional. Asesora Juridica del Servicio Na-
cional de Areas Protegidas. Inspectora Departamental de Registro Civil Corte Departamental Electoral del Beni. Inspector de Registro
Civil. Profesional | Tramites Administrativos y Control Legal del Servicio de Registro Civico del Beni. Asesor Legal del Servicio de
Registro Civico del Beni. Fiscal de Materia del Ministerio Piblico en la Fiscalia de Distrito del Beni. Juez Sumariante del Gobierno
Autonomo Departamental del Beni. Autoridad Sumariante del Servicio de Registro Civico del Beni. Responsable de la Comision Fe-
menina del Colegio de Abogados del Beni. Asesora Externa de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta Trinidad RL CACTRI RL.
Defensora de Oficio de la Jurisdiccion Agroambiental del Tribunal Agroambiental. Abogada particular en ejercicio de la profesion.

Docente universitaria en la UPDS en las asignaturas de Derecho Penal, Derecho Constitucional, Derecho Autonémico, Procesal Penal
y Derechos Humanos.

ViSION SOBRE LA JUSTICIA EN EL ESTADO PLURINACIONAL DE BoLIviA

La justicia en Bolivia estd atravesando una transicion hacia un modelo mas accesible y enmarcado en la Constitucion y los Derechos
Humanos. La ciudadania y las instituciones buscan unir esfuerzos para transformar el sistema judicial, promoviendo un enfoque par-
ticipativo, plural y transparente que respete los Derechos Humanos y garantice el debido proceso. Sin embargo, persisten desafios
significativos, especialmente en lo que respecta a la independencia judicial y Ia lucha contra la corrupcion. A pesar de existir meca-
nismos de control, la corrupcion sigue en aumento, evidenciando la insuficiencia de estos esfuerzos.

Bolivia ha asumido obligaciones internacionales en materia de Derechos Humanos que requieren una justicia efectiva. Esta inde-
pendencia es crucial para cumplir con las obligaciones de prevencion, investigacion, sancion y reparacion de violaciones a estos
derechos. La falta de cumplimiento en estos aspectos genera una doble lesion a los Derechos Humanos: por un lado, la ineficacia de
|as instituciones y, por otro, el surgimiento de la impunidad.

Para alcanzar |a paz social es fundamental buscar |a verdad, justicia y reparacion. El pais ha documentado intentos significativos
para proporcionar justicia y seguridad juridica, enfatizando la importancia de garantizar que todos los procesos judiciales se realicen
dentro de marcos que permitan la verdad y la reparacion efectiva de dafios.

VisION Y/0 PROPUESTA TECNICA A LA INSTANCIA QUE POSTULA

« La implementacion de sistemas de gestion de casos a través de tecnologia para mejorar |a eficiencia judicial y reducir la carga de
trabajo, facilitando la programacion y el seguimiento de los casos.

« Para combatir la corrupcion se requieren mecanismos de supervision y auditoria, asi como formacion continua en ética-moral a
funcionarios judiciales.

« Desarrollar programas de asistencia legal para personas de bajos ingresos, mejorando el acceso a la justicia mediante consultorios
legales gratuitos y asesorias telefonicas.

« Fomentar métodos alternativos de resolucion de conflictos, como conciliacion y arbitraje, para acelerar Ia resolucion de casos.

« Promover la educacion legal entre la ciudadania y el ambito profesional, lo que permitira entender mejor derechos y responsabilida-
des cidadanos. Asimismo, asegurar la formacion adecuada de los servidores judiciales.

« Greacion de nuevos juzgados y contratacion de personal adicional, asi como asientos fiscales en coordinacion con el Ministerio
Pablico, en drea urbana y rural, para mejorar el acceso equitativo a la justicia.

« Desarrollar politicas de descongestionamiento en el sistema penitenciario.

« Reforma legislativa: Impulsar el tratamiento y promulgacion de una Ley de Acceso a la Justicia e Informacion Publica, y la creacion de
un mecanismo autonomo para analizar casos excluidos de victimas en delitos ordinarios, asi como delitos de corrupcion para efecti-
vizar la reparacion de dafio economico y recuperacion del patrimonio del Estado.
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